TALC

Innovacion y tecnologia en America
Latina y el Caribe

Criar mais movac;(”)es!
Da politica a colocacédo em préatica
Abordagens praticas, métodos e instrumentos eficazes de promocéo da
inovacao nos paises latino-americanos e do Caribe

Primeira Conferéncia Regional InnoTALK
24 - 27 de agosto de 2009
lugar da conferéncia: Hotel Taua, Caeté

(proximo de Belo Horizonte), Brazil
Organizador:

inyNent

Capacity Building International
Germany

Programa preliminar

Idioma da conferéncia: Espanhol
Tradugdes: Espanhol-Inglés; Espanhol-Portugués

24 de agosto de 2009 - Segunda-feira

Fomento dos sistemas de inovagao,
a cooperacao alema com a América Latina e o projeto regional InnoTALK

17:00 - 17:30 Credenciamento dos participantes e lanche de boas vindas
17:30 — Cerimdnia de boas vindas
19.00

Discurso de abertura sobre o tema  Sistema de inovagao, politica de inovagdo e promog¢éo da inovagao
Apresentacdo do projeto InnoTALK como projeto-piloto regional de promocé&o do sistema de inovagdo

19:00 Coquetel de boas vindas

25 de agosto de 2009 - Terca-feira

A politica e a promoc¢éo da inovagéo na pratica:
Design e gestdo de programas modernos de promocao da inovacao

08:30 — 09:00 Café da manha

09:00 - 10:00 Sesséo plenaria:

Como funcionam os programas eficazes de fomento do sistema de inovacdo?

A selecao eficaz e a elaboracgéao eficiente de metas, abordagens, instrumentos e mecanismos
institucionais - desafios basicos e especificos e suas solugdes

Experiéncias da América Latina
Experiéncias da Republica Federal da Alemanha
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10:00 - Foro de discussao:
11:00 Que papel os instrumentos de capacita¢éo profission al - dialogo, treinamento, formacéo de redes e
consultoria - podem ter na promocao do sistema de i novagao?
Elaboracéo, gestéo e concretiza¢do da politica e do programa
11:00-11:30 Intervalo para café
11:30- 13:00 Estudo de caso da Harvard Business School:
Fomento bem-sucedido do sistema de inovacéo, tomand 0 como exemplo um sistema nacional de
inovacéo
Os desafios especificos da promogéo do sistema de inovagéo em paises ricos em recursos como os da
Ameérica Latina
13:00 — 14:30 Intervalo para almoco
14:30 — 16:00 Grupos de trabalho - Bloco A
Mercado das possibilidades: Tarefas concretas do fo mento do sistema de inovagao e solucdes
vidveis
I.  Design da politica e do programa (no nivel polit ico do sistema de inovagédo)
1. Promocé&o da inovacao orientada pela demanda: desafios, metas e instrumentos
2. Promocao da inovagédo orientada pela oferta: desafios, metas e instrumentos
Il.  Concretizagéo da politica e do programa (no niv el operacional dos atores do sistema de
inovacgéo)
1. Promocéo da criacdo de empresas de base tecnolégica e empresas que inovam processos:
instrumentos, mecanismos, organiza¢des e know-how
2. Promocéo da transferéncia de conhecimento e tecnologia entre os diversos atores do sistema de
inovacgdo: instrumentos, mecanismos - inclusive a formagéao de redes -, organiza¢ées e know-
how
3. Desafios e chances do mundo globalizado e enredado: instrumentos, métodos - inclusive a
formacéo de redes-, organizacGes e know-how da transferéncia internacional de conhecimento e
tecnologia
16:00 - 16:45 Sesséo plenéria: debate e divisdo em grupos de trabalho - Bloco B
16:45-17:15 Intervalo para café
17:15-18:30 Debate polémico:

Inclusive inovacao: é possivel a inovagao contribui r (diretamente) para o combate a pobreza? E
como?
A abordagem “Base da Piramide” e inovagao

Quarta-feira, 26 de agosto de 2009

Desenvolver sistemas de inovacéo: problemas e quest  des da promogao da inovagéo na pratica — propostas de solucéo

através dos instrumentos de capacitagdo profissiona |

08:30 — 09:00

Café da manha
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9:00 - 9:15 Sesséo plenaria: recapitulacéo do dia anterior da conferéncia

09:15-10:30 Foro de discusséo:

Conectar competéncias e capacidades — construir pon tes entre os atores do sistema de inovacao,
das ares de pesquisa, ensino, infra-estrutura de qu  alidade e da economia

Instrumentos e mecanismos de bridging, ou seja, da transferéncia inter-institucional do conhecimento e de
tecnologias: exemplos praticos

10:30 - 11:00 Intervalo para café

11:00- 12:30 Grupos de trabalho - Bloco B (continuag&o dos grupos de trabalho do bloco A):
Objetivo: Tarefas e solucdes
Necessidades e temas, solugdes e instrumentos de capacitacao profissional

12:30-13:00 Sesséo plenaria:

Competéncia inovadora para o futuro — Aperfeicoamen  to profissional para atores do sistema de
inovacéo, das areas politica, cientifica e econdbmic  a: International Leadership Training (ILT) no
ambito do programa InnoTALK

13:00 — 14:30 Intervalo para almoco

14:30 — 15:30 Sesséo plenaria:
Apresentacgdo dos resultados e recomendacdes dos gru pos de trabalho tematicos

15:30-17:00 Grupos de trabalho - Bloco B (continuag&o dos grupos de trabalho do bloco A):

Objectivo: Tarefas e solu¢Bes

Necessidades e temas, solugdes e instrumentos de capacitagao profissional, assim como os passos
seguintes e o planejamento de atividades

(inclusive intervalo para café)

17:00- 18:00 Foro de discusséo:
Experiéncias praticas — Progresso através do aperfeic  oamento profissional na Alemanha

20:00 Recepcéo

27 de agosto de 2009 - Quinta-feira

8:30 - 9:30 Café da manha

9:30 - 10:30 Sessao plenéria:
Apresentacéo dos resultados dos grupos de trabalho tematicos: os passos seguintes e
perspectivas

10:30 - 11.00 Encerramento

11.00 - 16.00 Eventualmente excursdo para empresas inovadoras de Minas Gerais
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